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Tema: Asistencia técnica Sarampion Fundacion Hospital La Misericordia

Dependencia (Direccién / Oficina) Proceso

Subdireccién Vigilancia en Saud Pablica Gestion Social y territorial en Salud Publica

Objetivo Fecha: 19 de marzo 2026
Asistencia Técnica:
Tipo de | Asesoria () Capacitacion ( )
reunion L Orientacion () Acompariamiento (X )
Otro ()
Realizar asistencia técnica | Modalidad: | Presencial (X ) ‘Virtual( ) ‘ Mixta ()
en atencion evento

sarampion en el marco de la

Lugar: Fundacién Hospital La Misericordia

alerta epidemioldgica | Hora Inicio: _ 2:30 pm Hora Fin: 5:45 Pm

Fundacion  Hospital La
Misericordia

Notas por: Claudia Beltran—Johanna Sanchez

Proxima Reunion: Por definir

Quien cita: SDS-Salud Publica

TEMAS Y COMENTARIOS TRATADOS *

Se inicia reunién explicando el objetivo de la visita

Se aplica lista de Chequeo evaluando cada aspecto contenido:

Gestion y planeacion de la atencion en salud: 0,5/4. Como aspectos a mejorar se debe realizar plan de
respuesta para el evento o uno general para eventos de interés en salud publica, dentro del cual se de la
especificidad para sarampion. De igual manera dado que en el plan anual de capacitacion no se tiene
contemplado sarampidn, sin embargo se han realizado fortalecimientos, en el marco de la alerta actual es
imperante que se incluya el tema mensualmente al menos por los proximos 6 meses. De otra parte se

debe socializar de caracter prioritario a mas tardar a 31 de marzo circulares 016 2025 y 004 2026
Componente de vigilancia epidemioldgica: 4/5. Como aspectos a mejorar se identifica el registro de los
profesionales médicos en la historia clinica de antecedente de viaje, contacto con casos con sintomas o
con extranjeros en los ultimos 20 dias, registro de tipo de brote. En cuanto a la BAl se debe mejorar el
criterio de descarte ampliando los criterios de fiebre y tipo de brote para poder descartar los casos.

Componente de laboratorio y diagndstico: 4/4. No acciones de mejora

Educacién y Comunicacion:1/3. Es importante enfatizar en el registro de la educacién al paciente en
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medidas de aislamiento y otros aspectos educativos como uso de tapabocas, lavado de manos entre otros.

De otra parte se sugiere implementar piezas comunicativas como video o penddn para los usuarios.

e Control de Infecciones 14/15. A pesar del cumplimiento general, se identificaron areas especificas para
mejorar: formalizacién e implementacion de ruta de atencién a paciente sospechoso sarampién y la ruta
de manejo de desechos

e Prestacion de Servicios 2/2

Total puntaje obtenido 25,5/33 considerandose en la escala como Aceptable.

Como observaciones generales se enfatiza en la importancia de en el marco de la alerta de sarampion ser
continuo los procesos de capacitacion, divulgacién de piezas comunicativas, prioritario la realizacién de plan de
respuesta sarampion. En cuanto a el laboratorio se sugiere que en el formato de registro de las muestras

radicadas al LSP se pueda incluir el tipo de evento y la fecha de radicacién en SDS.

Se cierra la asistencia estableciendo los compromisos. Se adjunta la especificidad de los revisado en la lista de

chequeo.

COMPROMISOS*

ACCION RESPONSABLE FECHA
Incluir el tema de sarampion
como tematica mensual en el marco de la A partir del mes de
. HOMI :
alerta copa mundial de futbol en abril

los proximos 6 meses

Realizar plan de respuesta para evento
sarampion que articule las diferentes acciones

e . : HOMI A 6 de abril
en las cuales participan diferentes areas de la
Institucién
Fortalecer el adecuado registro de
historia clinica de los casos sospechosos HOMI Inmediato y

de sarampion en aspectos relevantes para el permanente
evento y la educacion al paciente.

Mejorar el registro descriptivo para casos de A partir de la BAI del

BAI coincidentes de sarampién HOMI mes de marzo
Socializacion de circulares 016 2025 y 004

2026 al interior de la Institucion HOMI A 31 de marzo
Realizar despliegue de estrategias 31 de marzo v en
comunicativas a usuarios externos. HOMI forma continuya
Implementar ruta especifica para el manejo de HOMI A el 6 de abril

desechos hospitalarios durante la atencién
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Formalizacion y Divulgacion de ruta de

; e . HOMI
manejo de atencién de paciente sospechoso

A el 15 de abril

Entrega de piezas comunicativas a Subred
para su socializacion y plan de respuesta del SDS
Distrito

Con envio de acta

REVISION Y APROBACION DEL ACTA

ASISTENTES
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Evaluacion y cierre de la reunion

¢ Se logro el objetivo? Observaciones (si aplica)

Si (X) No ()

* Se podran incluir o eliminar filas de acuerdo con el requerimiento.




